
様式1号１

※求人申込書の有効期限は、求人申込書を受理した日の属する月から起算して、６ヶ月後の月の末日となります。

※求職者のご紹介は、労働保険若しくは社会保険又はその両方への加入が前提となります。

〒

月額換算・月平均労働日数： 日

〒 円 ～ 円

手当 円 ～ 円

手当 円 ～ 円

手当 円 ～ 円

人 女性 人 円 ～ 円

手当 円 ～ 円

手当 円 ～ 円

日

※　雇用形態が正社員以外の場合 ～

人 日

日

～

ヶ月

円 円

ヶ月 円 ～ 円 ％ ～ ％

年 回

計 円 ～ 円

求人申込書

ヶ月分期間中の労働条件の内容 前年度実績

期間 免許・資格 前年度実績

試用期間中の労働条件 必要な
免許・資格

賞与制度

日額

試用期間有無 必要なPCスキル 昇給制度

仕
事
内
容

経験
通勤手当

契約期間更新の可能性 必要な経験等

雇
用
期
間

学歴 翌月

履修科目等 （その他）

月額

雇
用
形
態

年齢
賃金締切日 毎月

正社員登用 歳以上 歳以下 （その他）

正社員登用の実績（過去3年） 年齢制限例外事由番号
賃金支払日

当月

屋内の受動喫煙対策 固定残業代に関する特記事項：

特記事項

マイカー通勤 D【その他の手当】

転勤の範囲

転勤の可能性

就業場所従業員数 人 うち正社員 C【固定残業代】

円 ～ 円
自社 派遣先 請負先

賃
金

総額
（　Ａ＋Ｂ　）

※固定残業代がある場合はA+B＋C

A 基本給

B【定期的に支払われる手当】　

公開希望 更新日

事
業
所
名

就
業
場
所

所
在
地

最
寄
駅

職
種

※
受理印
（受理
日）

事業所番号 紹介期限

記入日 充足日

求人番号 OA　　　　-



様式1号１

雇用 労災 公災 健康 厚生 財形

① ～ 分）

② ～ 分） 歳

③ ～ 分）

歳まで 人

日 ～ 日

人

面接

〒

月 火 水 木 金

土 日 祝 他

毎週 隔週

他 （ ）

郵送 電話

日

日

書類選考後 日後

時間 選考方法 書類選考 筆記試験 その他

FAX

特別な事情・期間等 履歴書 その他

年間休日 特記事項 求人受付担当者（尼崎市）

応募書類返送

6ヶ月後の年次有給休暇日数 研修制度

その他 面接選考後 日後

休日に関する特記事項 結果通知方法 メール

結果通知
即決

メール

月平均

36協定における特別事項
応募書類

紹介状 職務経歴書

求
人
に
関
す
る
特
記
事
項

（該当する場合のみ）

氏名

看護休暇取得実績

選考場所

その他

休
日
休
暇

課名

就業時間に関する特記事項 育児休業取得実績 役職

選考日時 随時 その他

電話番号

時
間
外
労
働
時
間

時間外労働勤務

所定労働日数（パートのみ） 入居可能住宅

託児所

担
当
者

介護休業取得実績

採用人数

年以上） 退職金共済

歳まで 復職制度

の間の 時間 勤務延長 外国人雇用実績

（休憩 再雇用制度

退職金制度

求人申込書

就
業
時
間

加入
保険

就業
規則

フルタイム

パート

（休憩 定年制度 職務給制度

（休憩 （勤続



様式1号１

※求人申込書の有効期限は、求人申込書を受理した日の属する月から起算して、６ヶ月後の月の末日となります。

〇
※求職者のご紹介は、労働保険若しくは社会保険又はその両方への加入が前提となります。

〇

〒

月額換算・月平均労働日数： 日

〒 円 ～ 円

手当 円 ～ 円

手当 円 ～ 円

手当 円 ～ 円

30 25 人 女性 15 人 円 ～ 円

手当 円 ～ 円

手当 円 ～ 円

末 日

※　雇用形態が正社員以外の場合 ～

人 日

17 日

～

ヶ月

円 円

ヶ月 円 ～ 円 ％ ～ ％

年 2 回

計 2 円 ～ 円

※
受理印
（受理
日）

公開希望 更新日

事
業
所
名

尼崎市
経済環境局経済部
しごと支援課

就
業
場
所

事業所番号 紹介期限

記入日 2020年4月1日 充足日

求人申込書 (フルタイム)
求人番号 OA2020- 001

200,000 円 ～ 220,000 円
660-0876

自社 派遣先 請負先

賃
金

総額
（　Ａ＋Ｂ　）

※固定残業代がある場合はA+B＋C

尼崎市竹谷町2丁目183番地
出屋敷リベル3階

阪神神戸線　出屋敷駅から徒歩　1分

扶養

就業場所従業員数

20 月給

所
在
地

660-0876 A 基本給 185,000 205,000

尼崎市竹谷町2丁目183番地
出屋敷リベル3階

B【定期的に支払われる手当】　

最
寄
駅

仕
事
内
容

簡単なPC入力
会議資料印刷、議事録作成
電話、来客応対

屋内の受動喫煙対策 あり（禁煙） 固定残業代に関する特記事項：

特記事項

15,000 15,000

職
種
事務員

マイカー通勤 あり D【その他の手当】

人 うち正社員 C【固定残業代】

転勤の可能性 あり

転勤の範囲 尼崎市内

雇
用
形
態

年齢
不問 賃金締切日 毎月

正社員登用 歳以上 歳以下 （その他）

正社員登用の実績（過去3年） 年齢制限例外事由番号
賃金支払日

当月

経験 必要
通勤手当

上限あり

契約期間更新の可能性 必要な経験等 事務経験3年程度

雇
用
期
間

学歴 必要 翌月

履修科目等 大学卒業 （その他）

月額 8,400 日額

試用期間有無 必要なPCスキル 昇給制度 なし

あり

期間中の労働条件の内容 前年度実績 ヶ月分

期間 免許・資格 必要 前年度実績

試用期間中の労働条件 必要な
免許・資格

普通自動車免許（AT可）
賞与制度

（記入例）



様式1号１

雇用 〇 労災 〇 公災 健康 〇 厚生 〇 財形

① ～ 60 分）

② ～ 分） 歳

③ ～ 分）

歳まで 人

日 ～ 日

人

面接 〇 〇 〇

〇 〇

〇

〇

〒

月 火 水 木 金

土 〇 日 〇 祝 〇 他

毎週 〇 隔週 〇

他 （ ）

郵送 〇 電話 〇

日

日

求人申込書

就
業
時
間

加入
保険

就業
規則

フルタイム あり

8時45分 17時30分 あり

（休憩 定年制度 あり 65 職務給制度 なし

（休憩 退職金制度 （勤続 年以上） 退職金共済 パート

歳まで 復職制度 なし

の間の 時間 勤務延長 あり 70 外国人雇用実績

（休憩 再雇用制度 なし

課名 しごと支援課

就業時間に関する特記事項 育児休業取得実績 あり 役職 係長

所定労働日数（パートのみ） 入居可能住宅 なし

託児所 なし

担
当
者

介護休業取得実績 あり 氏名 しごと　支援

看護休暇取得実績 なし 電話番号 06-6430-7635

5 時間 選考方法 書類選考 筆記試験 その他

FAX 06-6430-7638

時
間
外
労
働
時
間

時間外労働勤務 あり 採用人数 1 メール

月平均

その他 面接選考後 日後

休日に関する特記事項

特別な事情・期間等 履歴書 その他

選考日時 随時 その他

（該当する場合のみ）

選考場所

36協定における特別事項 なし
応募書類

紹介状 職務経歴書

求
人
に
関
す
る
特
記
事
項

勤務地と同じ

求人受付担当者（尼崎市） しごと支援課

6ヶ月後の年次有給休暇日数 10 研修制度 なし

年間休日 125 特記事項

結果通知方法 メール その他

応募書類返送 なし

休
日
休
暇

結果通知
即決 書類選考後 日後


